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こちら

管理栄養士または保健師－特定保健指導、栄養相談など（社保未加入）

特定保健指導、電話相談、各種健康教室スタッフ、栄養相談（管理栄養士）、報告書確認（保健師）

9:00～16:00

土曜勤務　月2～3日程度あり

休憩60分あり

月～土曜日のうち週3日ローテーション勤務

日・祝・他（ローテーションによる）

【備考】

【休日】

【勤務日数】

【休憩】

【勤務時間】

【仕事内容】

産休代替のため雇用期間は2026年3月31日までを予定しております。なお、産休・育休者の復職日が変
更となった場合は、上記の雇用期間が延長される可能性があります。

（変更の範囲）当会の定める業務

交通費支給

年次有給休暇あり（規程により付与）

被服貸与あり

岡崎市医師会　はるさき健診センター（はるさき健診センターが主ですが、業務内容に応じ公衆衛生セン
ター勤務となる場合があります。）
（変更の範囲）岡崎市医師会公衆衛生センター・はるさき健診センター

エクセルへの簡単な入力作業ができる方

日曜祝日勤務　年2日程度あり

管理栄養士または保健師免許をお持ちの方

特定保健指導の経験がある方

【待遇】

【歓迎要件】

【応募資格】

【特記事項】

【勤務地】

～応募方法～

事前に下記まで履歴書を郵送してください。

書類選考後、面接等の日時をご連絡いたします。

郵送先：〒444-0875　岡崎市竜美西1-9-1

　　　　　一般社団法人岡崎市医師会　公衆衛生センター　人事課宛

メールでのお問合せは、

ハローワークでも公開

よりご連絡ください。

　　　　　封筒には「履歴書在中」と記載してください。

電話番号：0564-52-1811

（受付時間　月～土曜日　9：00～17：15　お盆・年末年始・日曜祝日は除く）

～問合せ先～

https://www.okazaki-med.or.jp/index.php/inquiry/policy_careers

